
Gespreksagenda 1‐ meting OMSB en 0‐meting Verzet 

Bestuurlijk gesprek 

 

Bevindingen dossiersteekproef 

 Bespreken van de indrukken uit de dossiersteekproef 

o In 32 van de 40 dossiers is een voorbewerkingsformulier aangetroffen. Hoe wordt 

gestuurd op het “volledig” invullen van deze formulieren? 

o In 33 gevallen was de strafmaat niet gemotiveerd 

o 31 keer is geen datumstempel aangetroffen op het verzetschrift 

o In 23 van de 40 dossiers is verzet ingesteld door raadsman 

o Bij 4 van de 40 dossiers was geen verzetschrift aanwezig  

 

Aansluiting op landelijk project 

 Hoe wordt zorggedragen dat de informatie uit het landelijke project binnen de organisatie 

bekend wordt? Denk aan strafvorderlijk kader, het registratieformulier, invullen eis op zitting  

e.d. 

 Wie zijn er betrokken bij het verbeteren van de kwaliteit/snelheid van de OMSB binnen het 

parket? 

 

Afdoeningsmix 

 In  worden minder OMSB’s opgelegd dan het landelijk gemiddelde. Is daar een 

verklaring voor? 

 Wordt er gestuurd op de afdoeningsmix?  

 Is het vergroten van het aandeel OMSB daarin een doelstelling? 

 Is er sprake van een tekort aan zittingscapaciteit in het arrondissement? Zo ja, wordt er naar 

gestreefd meer zaken buiten de rechter af te doen?  

 Hoe wordt in dat licht geanticipeerd op het terugdringen van het verzetpercentage (in 

hoger dan landelijkgemiddelde)? Is er in dat verband contact met de 

advocatuur? 

 Streeft het parket ernaar om door OMSB ook andere straffen dan geldboetes op te leggen, 

bijvoorbeeld werkstraffen? Of daarnaast het opleggen van maatregelen zoals 

gedragsaanwijzingen? Zo ja, hoe wordt dit gestimuleerd?  

 

Gebruik managementinformatie 

 Hoe maakt u gebruik van managementinformatie op het gebied van OMSB? Om welke 

onderwerpen gaat het?  

 Wordt daarbij ook gekeken naar doorlooptijden?  

 Kunt u een voorbeeld geven van hoe aan de hand van managementinformatie is 

(bij)gestuurd? 

 Welke managementinformatie mist u nog? 

 



Verzet 

 Wat is uw opvatting over herbeoordeling bij verzet: is er een speciale werkwijze afgesproken 

binnen uw parket en zo ja waarom is voor die werkwijze gekozen?   

 Er worden in  meer zaken onvoorwaardelijk geseponeerd na verzet dan landelijk 

gemiddeld. Is daar een verklaring voor te geven? 

 

Opleiding en kennisdeling 

 Wat doet het parket aan opleiding en kennisdeling op het gebied van OMSB?  

 Zijn er specifieke  onderwerpen die de aandacht krijgen? 

 Zijn er op het gebied van opleiding en kennisdeling nog onderwerpen die meer aandacht 

nodig hebben?  

 

Rechtsbijstand 

 Wat zijn de ervaringen met de raadsman op ZSM (met het oog op OMSB)? 

 

 




